
 

 

 

 

MỤC TIÊU ĐÀO TẠO VÀ CHUẨN ĐẦU RA 

CHƯƠNG TRÌNH QUẢN TRỊ KINH DOANH, KHÓA D20 
 

1. Mục tiêu đào tạo 

Đào tạo Cử nhân Quản trị kinh doanh đảm bảo chất lượng, có kiến thức và kỹ năng 

cần thiết về Quản trị, có đạo đức nghề nghiệp và tinh thần học tập suốt đời, đáp ứng nhu 

cầu của nhà tuyển dụng và xã hội. 

Mục tiêu của từng giai đoạn 

- Giai đoạn 1: Hoàn thành khối kiến thức đại cương, khối kiến thức cơ sơ ngành/ 

liên ngành. Người học có kiến thức cơ sơ ngành vững vàng, để học tốt ở giai đoạn 2 và để 

có thể học 2 ngành (2 văn bằng) nếu có nhu cầu.  

- Giai đoạn 2: Đào tạo cử nhân QTKD có phẩm chất và đạo đức, có kiến thức 

chuyên môn, có kỹ năng thực hành ở mức độ thành thạo để tổ chức, điều hành, quản lý, 

giải quyết các vấn đề thực tiễn kinh doanh; có khả năng thích ứng và hội nhập với môi 

trường kinh doanh quốc tế 

Mục tiêu cụ thể:  

TT Nội dung 

1 
Tư vấn, thành lập, đầu tư, triển khai và lãnh đạo các tổ chức kinh doanh đạt hiệu 

quả một cách chuyên nghiệp trong bối cảnh kinh doanh đa dạng và nền kinh tế số 

2 

Hoạch định chiến lược và phát triển kinh doanh trong và ngoài nước một cách 

sáng tạo, đóng góp vào sự phát triển kinh tế của Bình Dương, Vùng Đông Nam 

Bộ, Việt Nam và hội nhập quốc tế 

3 

Có đạo đức nghề nghiệp và liên tục nâng cao năng lực, sáng tạo và đổi mới đóng 

góp vào sự tiến bộ trong lĩnh vực kinh doanh và các lĩnh vực liên quan, mang lại 

lợi ích cho cộng đồng. 
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2. Chuẩn đầu ra của chương trình đào tạo 

Sau khi hoàn thành chương trình đào tạo, sinh viên có thể: 

 Nội dung ELOs 

A. KIẾN 

THỨC 

Kiến thức 

chung 

ELO1: Áp dụng kiến thức toán, khoa học xã hội, pháp 

luật, và sự hiểu biết về các vấn đề đương đại vào lĩnh vực 

quản trị kinh doanh. 

ELO2: Vận dụng các khái niệm, lý thuyết kinh tế vào các 

lĩnh vực chức năng chính của quản trị kinh doanh đạt được 

các mục tiêu đề ra. 

Kiến thức 

chuyên 

môn 

ELO3: Phát triển các ý tưởng kinh doanh hiệu quả dựa 

trên sự phân tích chiến lược, nguồn lực của tổ chức, nhu 

cầu của thị trường và môi trường kinh doanh toàn cầu hoá. 

B. KỸ 

NĂNG 

Kỹ năng 

chung 

ELO4: Vận dụng kỹ năng lãnh đạo, làm việc nhóm, xây 

dựng quan hệ với đồng nghiệp và đối tác một cách hiệu 

quả trong kinh doanh và quản lý. 

ELO5: Giao tiếp đa phương tiện, đa văn hóa, sử dụng 

tiếng anh chuyên ngành quản trị kinh doanh vào các hoạt 

động kinh doanh và quản lý một cách hiệu quả. 

ELO6: Ứng dụng công nghệ thông tin vào giải quyết hiệu 

quả các vấn đề trong quản trị kinh doanh. 

Kỹ năng 

chuyên 

môn 

 

ELO7: Vận dụng tư duy phản biện và sáng tạo vào giải 

quyết các vấn đề của thực tiễn kinh doanh và các lĩnh vực 

liên quan. 

ELO8: Triển khai các chiến lược kinh doanh cơ bản đạt 

mục tiêu đề ra. 

ELO9: Phân tích thị trường dựa trên việc thu thập phân 

tích và đánh giá dữ liệu thực nghiệm liên quan đến hoạt 

động quản trị kinh doanh. 

C. THÁI 

ĐỘ 

Thái độ và 

phẩm chất 

đạo đức 

ELO10: Tôn trọng và chấp hành nghiêm chỉnh pháp luật; 

thực hiện trách nhiệm công dân và giữ gìn đạo đức nghề 

nghiệp. 

ELO11: Có động cơ tự học tập, tự nghiên cứu và tinh thần 

khởi nghiệp. 

 

 HIỆU TRƯỞNG 

(đã ký) 

 


